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San Ferdinando di Puglia, valida la data del protocollo
|stituto Comprensivo
DE AMICIS-GIOWANMNI XX

54N FERDINANDO DI PUGLIA All’ Albo-Atti
Prot. 0006219 del 27/08/2025 Al sito web
Iv-5 (Uscita) A Amministrazione Trasparente

Avviso per la selezione di personale per il conferimento di incarichi individuali di Esperti per la
realizzazione dei seguenti percorsi formativi:

1) Percorsi di mentoring e orientamento

2) Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento

3) Percorsiformativi e laboratoriali co-curriculari

4) Percorsidi orientamento con il coinvolgimento delle famiglie

nell’ambito del PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA la realizzazione della Missione 4 —
Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU.

Titolo Progetto: “INCLU_DeA 2”
CNP: M4C111.4-2024-1322- P-50235
CUP: C54D21000540006

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO la circolare n°® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007, il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto
scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) valutato positivamente con Decisione del
Consiglio ECOFIN del 13 luglio, notificata all’ltalia dal Segretario generale del Consiglio con nota LT
161/21 del 14 luglio 2021;

VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione Decreto Ministeriale n. 19 del 02 febbraio 2024 con il quale
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¢ stato assegnato all’Istituto Comprensivo “De Amicis” di San Ferdinando di Puglia un finanziamento di €
83.863,99 per la realizzazione degli Interventi;

VISTO le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito
prot. n. 58542 del 17 aprile 2024;

PRESO ATTO che il predetto Istituto Comprensivo “De Amicis”, per effetto di dimensionamento
scolastico, ¢ cessato al 31/08/2024 e la gestione dei progetti in corso ¢ passata all’Istituto Comprensivo “De
Amicis- Giovanni XXIII”” di San Ferdinando di Puglia;

VISTA Ila delibera n. 05 del verbale del Collegio dei Docenti del 03/09/2024 di adesione al progetto
nell’ambito del PNRR Missione 4 Componente 1 Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 19/2024);
VISTA la delibera n. 5 del Commissario Straordinario del 12/09/2024 di adesione al progetto nell’ambito del
PNRR “Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica” — D.M. n. 19 del 02 febbraio 2024;
VISTO il progetto “Inclu_DeA 2” inserito dall’Istituto sulla Piattaforma FUTURA in data 01/10/2024
(codice inoltro BTIC8AJOOV - M4C111.4-2024-1322-P-50235);

VISTO I’Accordo di concessione prot. AOOGABMI-U-0138683 del 12/10/2024, firmato dal Direttore
generale e coordinatore dell’Unita di missione per il Piano nazionale di ripresa e resilienza, che costituisce
formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTO che la sottoscritta Dirigente Scolastica pro-tempore di questo Istituto Comprensivo, con decreto prot.
n. 4662 del 05/06/2025 ha assunto I’incarico di direzione, coordinamento e RUP del progetto in discorso;
VISTO il progetto ¢ stato inserito nel Programma Annuale e.f. 2025 dell’.C. “De Amicis-Giovanni XXIII”
di San Ferdinando di Puglia, approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n.20 del 12/02/2025;

VISTA la necessita di concludere il progetto entro il 30 settembre 2025 (salvo proroghe) e di dover coprire i
ruoli di ESPERTI per le seguenti tipologie di attivita:

—  Percorsi di mentoring e orientamento

Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento

Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari

—  Percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie;

per la corretta esecuzione del progetto in oggetto;

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono essere
assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze
professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione Scolastica
per indisponibilita o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a
figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti;

RITENUTO che I’Istituzione scolastica provvedera ad individuare prioritariamente tra il personale interno
all’Istituzione e successivamente tra il personale interno ad altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime);
CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individui soggetto/i idoneo/i a soddisfare il
fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procedera alla stipula, con il/i suddetto/i soggetto/i (prioritariamente
al personale interno all’Istituzione o di affidamento ad una risorsa di altra Istituzione tramite c.d.
collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico;

CONSIDERATO che il soggetto che verra individuato sara incaricato dello svolgimento delle attivita
oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del
progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli
obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione contabile
adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita
dell’utilizzo delle risorse del PNRR;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva ¢ individuato, quale responsabile del procedimento la
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Dott.ssa Filomena IEVA, in qualita di Dirigente scolastico, che risulta pienamente idoneo/a ricoprire tale
incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

VISTO T’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello
stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che la Dirigente Scolastica, Dott.ssa Filomena Ieva, ha sottoscritto la dichiarazione di
inesistenza di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

VISTO P’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi, I’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi individuali,
adottato con delibera del Commissario Straordinario n. 04 del 20/11/2024;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazioney,

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

DECRETA

di avviare una procedura di selezione, attraverso la valutazione di curriculum, volta al conferimento degli
incarichi individuali di ESPERTI nei seguenti percorsi formativi, nell’ambito del PNRR “Inclu_DeA” -
M4C111.4-2024-1322- P-50235

A) PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO 35 ESPERTI

Attivita formativa in favore degli studenti che mostrano particolari fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede
I’erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso mentoring e orientamento, sostegno alle
competenze disciplinari, coaching motivazionale.

Figura Interventi Destinatari del Periodo | N. Edizioni | N. ore per | Compenso
professionale progetto di totali edizione orario
richiesta svolgimento Lordo Stato
Esperto in |Erogazione di percorsi| Studenti della | Dalla data di 35 20 €42,00
Coaching - individuali di scuola secondaria [nomina fino a
orientamento rafforzamento di I grado. settembre
e strategie | attraverso mentoring e 2025
motivazionali jorientamento, coaching]
motivazionale.
B) PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI
MOTIVAZIONE E ACCOMPAGNAMENTO 20 ESPERTI

Attivita formativa in favore degli studenti che mostrano particolari fragilita nelle discipline di studio, a
rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede 1’erogazione di percorsi di
potenziamento delle competenze di base, di motivazione e ri-motivazione e di accompagnamento
ad una maggiore capacita di attenzione e impegno, erogati a piccoli gruppi di almeno 3 destinatari
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ISTITUTO COMPRENSIVO “DE AMICIS-GIOVANNI XXIII”
76017 SAN FERDINANDO DI PUGLIA (BT)—Piazza Monsignor Lopez, 23

Figura Interventi Destinatari del | Periodo di | N. Edizioni | N. ore per| Compenso
professionale progetto svolgimento totali edizione orario
richiesta Lordo Stato
Docente esperto| Recupero delle Studenti della |Dalla data di 20 15 €79,00
in: Italiano, | competenze di Base |scuola secondaria|nomina fino a| (Italiano 8
matematica ed in Italiano, di I grado. settembre |Matematica 8
Inglese Matematica ed 2025 Inglese 4)
Inglese

)

PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI CO-CURRICOLARI - 6 ESPERTI

Attivita formativa in favore degli studenti che mostrano particolari fragilita nelle discipline di studio, a
rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede 1’erogazione di

PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI CO-CURRICOLARI,

almeno 9/10 destinatari.

erogati a piccoli gruppi di

Figura Interventi Destinatari del | Periodo di | N. Edizioni | N.ore | Compenso
professionale progetto svolgimento| totali per orario
richiesta edizione |Lordo Stato
Docente  [Sono previste le seguenti Scuola Dalla data 6 20 £€79,00
esperto in jattivita laboratoriali: Secondaria di I | di nomina | (Francese 1
materia |1) “OH La La, Que Grado fino a Italiano 2
curricolare  [Derancais! Frangais!”, per un settembre | Ed. Fisica 3)
tuffo nella lingua francese tra 2025
parole e suoni.
2) “PAROLE IN SCENA”
dove la creativita va in scena,
rima e stampa.
3) “MOVIMENTIAMOCT”
per allenare corpo, mente e
SOITiSO.
D) PERCORSI DI ORIENTAMENTO CON IL COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE - 2

ESPERTI

Attivita finalizzata a supportare le famiglie nel concorrere alla prevenzione e al contrasto dell’abbandono
scolastico, con percorsi di orientamento erogati a piccoli gruppi con il coinvolgimento di genitori di
almeno 3 destinatari:

Flgl{m . Destinatari del Periodo di | N. Edizioni | N. ore per Compe’nso

professionale Interventi . . . orario

richiesta progetto svolgimento totali edizione Lordo Stato

Esperto in Erogazione di | Genitori di alunni e | Dalla data di 2 8 €79,00
psicologia e percorsi di alunne di Scuola |nomina fino a

strategie orientamento € [Secondaria di I Grado| settembre
motivazionali| supporto alle 2025

famiglie per la
prevenzione della
dispersione
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L’ESPERTO nello specifico, deve:

Verificare i livelli di ingresso dei destinatari individuati in sede di candidatura

Individuare le aree tematiche in cui dividere il percorso

Rimodulare il percorso formativo a seconda dei livelli di ingresso

Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del
raggiungimento degli stessi

Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attivitd di docenza per eventuale
tempestiva rimodulazione del calendario

Effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell’Unita Formativa
Didattica di competenza

Condividere periodicamente con il GRUPPO DI LAVORO e con il Dirigente Scolastico i
risultati raggiunti

Caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto

Controllare 1’avanzamento dei percorsi

Alimentare la piattaforma di avanzamento

Redigere relazione finale individuale contenente obiettivi strategie metodologie e strumenti
utilizzati, metodi di misurazione adottati e livelli raggiunti da ogni singolo alunno

E ammessa una Assegnazione unica: In presenza di un numero di candidati sufficiente a
coprire tutti i ruoli, a ciascun candidato presente nella graduatoria sara assegnato un solo
incarico, al fine di garantire equita e distribuzione.

Sono ammesse Assegnazioni aggiuntive: Qualora il numero di candidati sia inferiore
rispetto alle figure richieste, il DS potra assegnare un secondo incarico allo stesso docente,
seguendo ’ordine di graduatoria.

Articolo 2 — Requisiti e titoli richiesti

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”’) che, alla data di
scadenza del bando:

o0 oo

abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

possiedano 1’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;

non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che
riguardano I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire
I’adeguata valutazione delle medesime;

non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
I’esercizio dell’incarico;

2. Tutti i requisiti per ’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande. L accertamento della mancanza di uno
solo dei requisiti prescritti per I’ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.
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ISTITUTO COMPRENSIVO “DE AMICIS-GIOVANNI XXIII”
76017 SAN FERDINANDO DI PUGLIA (BT)—Piazza Monsignor Lopez, 23

3. 1 Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione
mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di
partecipazione, che dovra essere debitamente sottoscritta.

4. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al
presente articolo.

Articolo 3 — Criteri di selezione
1. Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richiesti i requisiti di
accessoindicati all’art. 1.

2. I candidati saranno valutati comparativamente sulla base delle competenze ed esperienze
professionali maturate e dei titoli accademici e di studio indicati nel curriculum vitae, con
attribuzione di punteggi come da tabella che seguono:

Griglia di valutazione relativa all’attivita formativa “Percorsi di mentoring e orientamento”

v TITOLI CULTURALI (MAX 30 PUNTI) CRITERI DI VALUTAZIONE Punteggio
oce Massimo
Laurea specifica quinquennale o vecchio Da 110 e lode (punti 15)
Al ?rdinamento attinente alla materia del modulo da 105 a 110 (punti 10)
ormativo da 98 a 104 (punti 8) Punti 15
meno 98 (punti 5)
Seconda laurea quinquennale o vecchio Punti 5 si valuta un solo titolo
A2 ordinamento Punti 5
Master Universitari attinenti tematiche del di primo livello (pari a 1500 ore) punti 3
A3 progetto di secondo livello (pari a 3000 ore) punti Punti 5
5si valuta un solo titolo (max. p. 5)
Corsi di specializzazione o perfezionamento | Punti 3 sivaluta un solo titolo (Max p. 3)
A.4 universitario attinenti tematiche del progetto Punti 3
A.5 Certificazione ECDL, EIPASS o di altroente Punti 2 si valuta un solo titolo (Max p. 2) Punti 2
riconosciuto dal MIUR
Voce ESPERIENZA PROFESSIONALI (MAX 45 PUNTI) CRITERI DI VALUTAZIONE Punteggio

Massimo

Per ogni esperienza lavorativa extracurriculare in | Punti 5 per ogni Progetto
attivita coerente con I'ambito disciplinare del | sjvalutano massimo 4 progetti
B.1 progetto, in qualita Esperto in precedenti Punti 20
esperienze  (PON, POR, FESR e progetti
autorizzati dal MIUR)

Per ogni esperienza lavorativa extracurriculare in
attivita coerente con I'ambito disciplinare del
B.2 progetto, in qualita Tutor/Valutatore in
precedenti esperienze (PON, POR, FESR e
progetti autorizzati dal MIUR)

Punti 2 per ogni Progetto Punti 10
si valutano massimo 5 progetti

Docenze nel settore scolastico di riferimento Punti 0.50 per ogni anno diservizio
B.3 (max. 10 anni) Punti 5
B.4 Proposta Formativa del modulo specifico Valutazione proposta preventiva Punti 10

presentata dal candidato esperto
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Griglia di valutazione relativa all’attivita formativa “Percorsi di potenziamento delle
competenze di base, di motivazione e accompagnamento”
v TITOLI CULTURALI (MAX 30 PUNTI) CRITERI DI VALUTAZIONE Punteggio
oce Massimo
Laurea specifica quinquennale o vecchio Da 110 e lode (punti 15)
Al ?rdinamento attinente alla materia del modulo da 105 a 110 (punti 10)
ormativo da 98 a 104 (punti 8) Punti 15
meno 98 (punti 5)
Seconda laurea quinquennale o vecchio Punti 5 si valuta un solo titolo
A2 ordinamento Punti 5
Master Universitari attinenti tematiche del di primo livello (pari a 1500 ore) punti 3
A3 progetto di secondo livello (pari a 3000 ore) punti Punti 5
5si valuta un solo titolo (max. p. 5)
Corsi di specializzazione o perfezionamento | Punti 3 si valuta un solo titolo (Max p. 3)
A.4 universitario attinenti tematiche del progetto Punti 3
A.5 Certificazione ECDL, EIPASS o di altroente Punti 2 si valuta un solo titolo (Max p. 2) Punti 2
riconosciuto dal MIUR
Voce ESPERIENZA PROFESSIONALI (MAX 45 PUNTI) CRITERI DI VALUTAZIONE Punteggio
Massimo
Per ogni esperienza lavorativa extracurriculare in | Punti 5 per ogni Progetto
attivita coerente con I'ambito disciplinare del | sjvalutano massimo 4 progetti
B.1 progetto, in qualita Esperto in precedenti Punti 20
esperienze (PON, POR, FESR e progetti
autorizzati dal MIUR)
Per ogni esperienza lavorativa extracurriculare in
attivita coerente con I'ambito disciplinare del
B.2 progetto, in qualita Tutor/Valutatore in Punti 2 per ogni Progetto Punti 10
precedenti esperienze (PON, POR, FESR e si valutano massimo 5 progetti
progetti autorizzati dal MIUR) prog
Docenze nel settore scolastico di riferimento Punti 0.50 per ogni anno diservizio
B.3 (max. 10 anni) Punti 5
B.4 Proposta Formativa del modulo specifico Valutazione proposta preventiva Punti 10
presentata dal candidato esperto
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Griglia di valutazione relativa “Percorsi formativi e laboratoriali co-curricolari”

Voce TITOLI CULTURALI (MAX 30 PUNTI) CRITERI DI VALUTAZIONE Punte.ggio
Massimo
Laurea specifica quinquennale o vecchio Da 110 e lode (punti 15)
Al ordinamento attinente alla materia del modulo da 105 a 110 (punti 10)
formativo da 98 a 104 (punti 8) Punti 15
meno 98 (punti 5)
Seconda laurea quinquennale o vecchio Punti 5 si valuta un solo titolo
A2 ordinamento Punti 5
Master Universitari attinenti tematiche del di primo livello (pari a 1500 ore) punti 3
A3 progetto di secondo livello (pari a 3000 ore) punti Punti 5

5si valuta un solo titolo (max. p. 5)

Corsi di specializzazione o perfezionamento | Punti 3 si valuta un solo titolo (Max p. 3)

A.4 universitario attinenti tematiche del progetto Punti 3
A.5 Certificazione ECDL, EIPASS o di altroente Punti 2 si valuta un solo titolo (Max p. 2) Punti 2
riconosciuto dal MIUR
Voce ESPERIENZA PROFESSIONALI (MAX 45 PUNTI) CRITERI DI VALUTAZIONE Punteggio
Massimo

Per ogni esperienza lavorativa extracurriculare in | Punti 5 per ogni Progetto
attivita coerente con I'ambito disciplinare del | sjvalutano massimo 4 progetti

B.1 progetto, in qualita Esperto in precedenti Punti 20
esperienze  (PON, POR, FESR e progetti

autorizzati dal MIUR)

Per ogni esperienza lavorativa extracurriculare in
attivita coerente con I'ambito disciplinare del
B.2 progetto, in qualita Tutor/Valutatore in Punti 2 per ogni Progetto Punti 10
precedenti esperienze (PON, POR, FESR e

si valutano massimo 5 progetti
progetti autorizzati dal MIUR) prog

Docenze nel settore scolastico di riferimento Punti 0.50 per ogni anno diservizio
B.3 (max. 10 anni) Punti 5
B.4 Proposta Formativa del modulo specifico Valutazione proposta preventiva Punti 10

presentata dal candidato esperto

Griglia di valutazione relativa all’attivita formativa “Percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle
famiglie”

— TITOLI CULTURALI (MAX 30 PUNTI) CRITERI DI VALUTAZIONE Punteggio
Massimo

Da 110 e lode (punti 15)

AL La:rea specifi.capqsl:gg]tlggxles vec.c.hio N da 105 a 110 (punti 10)
zzh;r;igento in ~Requisitominimo | 4. 95 2 104 (punti 8) Punti 15

meno 98 (punti 5)
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76017 SAN FERDINANDO DI PUGLIA (BT)—Piazza Monsignor Lopez, 23

Seconda laurea quinquennale o vecchio Punti 5 si valuta un solo titolo

A2 ordinamento Punti 5
Master Universitari attinenti tematiche del di primo livello (pari a 1500 ore) punti 3

A3 progetto di secondo livello (pari a 3000 ore) punti Punti 5

5si valuta un solo titolo (max. p. 5)

Corsi di specializzazione o perfezionamento | Punti 3 si valuta un solo titolo (Max p. 3)

A4 universitario attinenti tematiche del progetto Punti 3
A.5 Certificazione ECDL, EIPASS o di altroente Punti 2 si valuta un solo titolo (Max p. 2) Punti 2
riconosciuto dal MIUR
Voce ESPERIENZA PROFESSIONALI (MAX 45 PUNTI) CRITERI DI VALUTAZIONE Punteggio
Massimo

Per ogni esperienza lavorativa extracurriculare in | Punti 5 per ogni Progetto
attivita coerente con I'ambito disciplinare del | sjvalutano massimo 4 progetti
B.1 progetto, in qualita Esperto in precedenti Punti 20
esperienze  (PON, POR, FESR e progetti
autorizzati dal MIUR)

Per ogni esperienza lavorativa extracurriculare in
attivita coerente con I'ambito disciplinare del
B.2 progetto, in qualita Tutor/Valutatore in
precedenti esperienze (PON, POR, FESR e
progetti autorizzati dal MIUR)

Punti 2 per ogni Progetto Punti 10
si valutano massimo 5 progetti

Docenze nel settore scolastico di riferimento Punti 0.50 per ogni anno diservizio
B.3 (max. 10 anni) Punti 5
B.4 Proposta Formativa del modulo specifico Valutazione proposta preventiva Punti 10

presentata dal candidato esperto

Nel caso di parita di punteggio precede il candidato piu giovane di eta.

Articolo 4 — Durata dell’incarico

1. Lrattivita oggetto dell’incarico avra la durata massima, a decorrere dalla data di assegnazione
dell’incarico, delle ore previste per l'ambito dell’intervento da espletare. L aspirante dovra assicurare la
propria disponibilita per I’intera durata del progetto.

2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario ¢ consentito, in via
eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma
restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle
tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Articolo 5 — Corrispettivo e modalita di remunerazione

1. 1l corrispettivo orario lordo ¢ stabilito in € 42,00 (Euro quarantadue/00) per i percorsi di cui alla lettera
A), e in € 79,00 (Euro settantanove/00) per i percorsi di cui alla lettera B) C) E D), inteso quale importo
complessivo lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate, tenuto conto dell’Unita di costo
standard, come previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 58542 del 17/04/2024, al paragrafo 3
«Le tipologie di attivita di formazione e le opzioni semplificate di costo».
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I corrispettivo verra erogato in rapporto alle ore effettivamente prestate e documentate, come meglio
specificato nella lettera di incarico, oppure di contratto di lavoro autonomo.

Articolo 6 — Modalita e termini di presentazione delle candidature

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro ¢ non oltre le
ore 13:00 del 02/09/2025, tramite la funzionalita Richiesta Generica di Argo (se docenti interni) o (se
personale di altra scuola e/o esterni) tramite pec all’indirizzo btic8aj00v@pec.istruzione.it o con
consegna a mano in plico chiuso, all’Ufficio di Segreteria della Scuola. Non si terra conto delle
domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato A, che include altresi la
Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei
requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché 1’insussistenza di situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, deve essere
corredata da:

2 curriculum vitae, nel formato europeo, del candidato:

uno compilato, con data, luogo e firma autografa o digitale, attestante i titoli e le esperienze
professionali richiesti ai fini della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili ¢ maturati nel
settore oggetto del presente Avviso contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle
informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000. Nello stesso si devono
evidenziare i titoli e le esperienze che, in base alla tabella di valutazione riportata nell’art. 3 del
presente avviso, si intendono sottoporre all’attenzione della commissione preposta alla
valutazione delle candidature, con indicazione della voce e del punteggio di autovalutazione
come da tabella 1, ai fini dell’affidamento dell’eventuale incarico.

Ad esempio evidenziare il titolo LAUREA SPECIALISTICA... votazione 103/110 e riportare (A.1
punti 10)
b. uno non firmato (o con sola firma digitale) e con omissione dei dati personali eccedenti il nome
€ cognome, in base alla normativa sulla privacy

Ciascun documento dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena I’esclusione.

La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di identita in
corso di validita.

L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai
candidati.

L’Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto
delle dichiarazioni sostitutive.

I dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere autorizzati a
svolgere l’attivita dall’amministrazione di appartenenza e la stipula dell’eventuale lettera di incarico e/o
del contratto sara subordinata al rilascio in forma scritta dell’autorizzazione medesima.

Articolo 7 — Valutazione delle candidature - Commissione di valutazione

In caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire gli incarichi, ovvero in qualsiasi
altro caso dovesse essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di valutazione, il
Dirigente Scolastico procedera in autonomia alla valutazione delle stesse e all’assegnazione immediata
dell’incarico.

. Nel caso fosse necessario, il Dirigente scolastico, dopo la scadenza del termine per la presentazione delle
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istanze di partecipazione, nomina la Commissione per la valutazione delle candidature, composta da n.
03 membri in possesso di specifiche professionalita per adempiere a tale compito.

3. Ad essa compete l’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita,
la valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.

4. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di
valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.

Articolo 8 — Modalita di svolgimento della procedura di selezione
1. La presente procedura ¢ espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di
trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.
2. Nello svolgimento della selezione, 1’Istituzione scolastica procede all’attribuzione dell’incarico/degli
incarichi attraverso ’iter descritto nei seguenti punti:
a) Priorita nella ricognizione del personale interno all’Istituzione:
1. Docenti interni della scuola secondaria di I grado a tempo indeterminato;
2. Docenti interni della scuola secondaria di I grado a tempo determinato;
3. Docenti interni (o comunque gia in servizio nella scuola) in possesso di una laurea che consenta
I’insegnamento nella scuola secondaria a tempo indeterminato e determinato;
4. Docenti in possesso di laurea in Scienze della formazione primaria o di diploma magistrale con
specializzazione per il sostegno;
Solo per i “Percorsi di mentoring e orientamento”
5. Docenti in possesso di diploma magistrale (titolo per la scuola primaria) a tempo indeterminato
6. Docenti in possesso di diploma magistrale (titolo per la scuola primaria) a tempo determinato
b) ricorso alle collaborazioni plurlme mediante affidamento dell’incarico ad una risorsa di altra
Istituzione scolastica. Cio avviene in conformitd con quanto previsto dall’art. 35 del CCNL
Comparto Scuola del 29 novembre 2007, per la realizzazione da parte dei docenti di specifiche
attivita progettuali per le quali sono richieste particolari competenze professionali, ovvero ai sensi
dell’art. 57 del suddetto CCNL, per le attivita svolte dal personale ATA;
¢) ove non sussistano sufficienti professionalita interne di cui al punto sub a) e b), conferimento
dell’incarico con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del d.lgs. n.
165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione e/o a soggetto privato
esterno
d) assegnazione unica: in presenza di un numero di candidati sufficiente a coprire tutti i ruoli dei
progetti relativi al DM19/2024 gestiti da codesto Istituto, a ciascun candidato presente nella
graduatoria sara assegnato un solo incarico, al fine di garantire equita e distribuzione;
¢) assegnazioni aggiuntive: qualora il numero dei candidati sia inferiore rispetto alle figure richieste,
il DS potra assegnare un ulteriore incarico allo stesso docente seguendo 1’ordine di graduatoria e i
criteri suddetti ai puntia e b.

Articolo 9 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici
I soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 10 — Trattamento dei dati personali
Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le
seguenti informazioni:
Titolare del trattamento dei dati
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Titolare del trattamento dei dati ¢ I’Istituzione scolastica in intestazione, alla quale ci si potra rivolgere per
esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC: btic8aj00v(@pec.istruzione.it

Responsabile della protezione dei dati
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica IC DE AMICIS-GIOVANNI
XXIII ¢ stato individuato nella persona dell’amministratore di Innovare s.r.l. (sede Cerignola), raggiungibile
al seguente indirizzo e-mail: info@innovare.cloud.

Base giuridica del trattamento
Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui € investito il
titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. ¢), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.lgs.
n. 196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento
I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai
Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita
connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di
incarichi individuali.
Obbligo di conferimento dei dati
Il conferimento di tali dati ¢ obbligatorio, pena I'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.

Modalita del trattamento
Il trattamento dei dati personali ¢ realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche,
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione,
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento
11 trattamento dei dati € svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati
I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali
sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati
Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai propri dati
personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li
riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza
all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo
Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di
quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la
protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle
opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi
I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Tel. Presidenza/Segreteria:0883/621040- 0883/621186
C.M.: BTIC8AJO0OV C.F.: 90126890723 C.U.U.: G20EOP
Sito web: www.icsdeamicisgiovanni23.edu.it
E-mail: btic8aj00v@istruzione.gov.it E-mail p.e.c.: btic8aj00v@pec.istruzione.gov.it



http://www.icsdeamicisgiovanni23.edu.it/
mailto:btic8aj00v@istruzione.gov.it
mailto:btic8aj00v@pec.istruzione.gov.it
mailto:btic8aj00v@pec.istruzione.it
mailto:info@innovare.cloud

e
FUTU RA PER L'ITALIAII-)‘} [s)glljdalilAl

Finanziato
'* dallUnione europea
:
i NextGenerationEU

ISTITUTO COMPRENSIVO “DE AMICIS-GIOVANNI XXIII"”
76017 SAN FERDINANDO DI PUGLIA (BT)—Piazza Monsignor Lopez, 23

o cllinisters detl Hitrucsione BMNDLE . ' ° N
”Ic, & del olfewite

Processo decisionale automatizzato
11 titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22,
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

E allegato al presente format di Avviso pubblico:
o Allegato A: Schema di Domanda di partecipazione

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Dott.ssa Filomena IEVA

Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs 82/2005 — CAD
(art. 45 -Valore giuridico della trasmissione),
ss.mm.ii. e norme collegate
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